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	Название раздела
	Содержание

	1. Общая характеристика учреждения
	Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 48 «Золотой ключик» (далее МКДОУ) является самостоятельным юридическим лицом, действующим в соответствии с Законом «Об образовании», лицензией Министерства общего и профессионального образования Свердловской области – рег. № 19319 от. 06.03.2017 г, на основании Устава, Концепции и Программы развития МКДОУ, внутренних нормативных актов, с учетом указаний и рекомендаций вышестоящих для МКДОУ организаций. Учредителем МКДОУ является Управление образования Администрации Талицкого городского округа. Тип – дошкольное образовательное учреждение, организационно-правовая форма – муниципальное казенное учреждение, вид – детский сад. Филиалов детский сад не имеет. На 1 сентября 2019года в МКДОУ воспитывалось 21ребенок. В структуру управления МКДОУ входят: заведующий МКДОУ, заведующий  хозяйством, педагогический совет, общее собрание трудового коллектива, родительский комитет. .

	2. Особенности образовательного процесса
	МКДОУ «Детский сад № 48 «Золотой ключик» реализует дошкольную программу: « От рождения до школы» под редакцией  Н.Е. Вераксы, М.А. Васильевой, Т.С. Комаровой, «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Н.Н. Авдеевой, О.Л. Князевой, Р.В. Стеркиной.
Особенностью образовательного процесса в МКДОУ «Детский  сад  № 48 является использование здоровьесберегающих технологий во всех образовательных областях, направленные на разностороннее развитие воспитанников с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям – физическому, социально-личностному, познавательно-речевому и художественно-эстетическому.


	3.Условия осуществления образовательного процесса.
		МКДОУ – детский сад № 48 работает по пятидневной рабочей неделе с 7.30 до 17.00. В детском саду созданы необходимые условия для развития и оздоровления детей: музыкальный,  физкультурный залы, игровые комнаты обеспечены необходимой детской мебелью, художественной литературой, пособиями, играми; спальные комнаты; небольшая спортивная площадка на территории при ДОУ;  методический кабинет. Материально-техническая база ДОУ соответствует требованиям: для разновозрастной группы предусмотрено наличие мягкого и жесткого инвентаря, дидактического материала. Обновлены учебно-методические пособия и научно-методическая литература, приобретаются справочные и энциклопедические издания. Детский сад оснащен  копировальной техникой.
Стабильный педагогический коллектив, устойчивые традиции ДОУ создают такую образовательную среду, которая способствует реализации творческого потенциала всех участников образовательного процесса. В ДОУ на 1 сентября 2019 года работает 1 педагог с  1 квалификационной  категорией и музыкадьный руководитель с высшим спец. образованием  За последние пять лет 100% педагогов прошли курсы повышения квалификации. 

	Воспитанники МКДОУ «Детский сад № 48 «Золотой ключик» принимают активное участие в общественной жизни деревни, участвуют в районных конкурсах 
Вопросы о состоянии здоровья воспитанников изучаются и рассматриваются на педагогических советах, родительских собраниях. МКДОУ «Детский сад № 48 обслуживает по договору  фельдшер  Вихляевского  ФАПа Борцова Т.В. Разработаны программы по здоровьесбережению воспитанников, которые охватывают 100% детей ДОУ. Данные по заболеваемости на 1 января 2019  года составляет 5.4% – грипп и острые инфекции верхних дыхательных путей.




	
	

	4.Результаты деятельности учреждения, качество образования
	

	5. Социальная активность и внешние связи учреждения.
	Взаимодействие с субъектами социума  осуществляется в целях решения проблем, направленных на повышение эффективности функционирования учреждения и качества предоставляемых образовательных услуг.
Взаимодействие с учреждениями других типов:
· МКОУ «Вихляевская ООШ» 
· Вихляевский КДЦ
· Библиотека  
· Вихляевский ФАП
· КХ Чурманов М.В.


	6. Финансово экономическая деятельность
	Перечень расходов (бюджет)
- Фонд оплаты труда  1662,0 руб.
- Выплаты на самообразование – 3,4 руб.
- Начисления на ФОТ – 502,00 руб.
- Услуги связи – 3.9 руб.
- Коммунальные услуги – 703,8 руб.
- Услуги по содержанию имущества – 5.00 руб.
- Приобретение оборудования – 7.3 руб.
- Прочие затраты – 336.4 руб.
- Питание – 320,00 руб.
- противопожарные мероприятия – 5600,00 руб.

	7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения
	Решения, принимаемые на педагогических советах МКДОУ, родительских комитетах, на заседаниях Совета МКДОУ всегда прослеживаются и об их исполнении докладывается родительской и педагогической общественности (на совещаниях, групповых родительских собраниях).

	8. Заключение и перспективы развития.
	Цель развития МКДОУ: создать условия для социально-ориентированных форм работы с детьми, основанных на использовании современных форм организации дошкольного образования, программ, технологий, способствующих реализации образовательных задач и социального заказа родителей.
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